DOM ZA ODRASLE jOSOBE
LOBOR-GRAD
MARKUSBRIJEG 131, 49253 LOBOR

OIB: 45761692556 :
E-mail: dom.Jobor-srad@kr.t-com.hr
Telefon/fax: 049 430-015 '
KLASA: 100-01/25-02/10 .
URBROJ: 2211-46-01-02-1-25-1
Lobor, 12, studeni 2025.

Na temelju &lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (NN 29/24.) ii ¢lanka 23. Statuta Doma za odrasle osobe Lobor-grad,
Markusbrijeg 131, Lobor 49253 od 19. listopada 2023. godine, a sukladno Pravilniku o
unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova Doma, ravnateljica Doma za odrasle osobe Lobor-
grad raspisuje ’

JAVNI NATJECAJ

1. STRUCNI RADNIK U SUSTAVU SOCIJALNE ZASTITE 3 (Socijalni radnik) - 1
jzvriiteljfica na neodredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu s polovicom od
punog radnog vremena - upraznjeno radno mjesto

Uvjeti: - Zavr$en preddiplomski sveu¢ilidni  studij socijalnog rada
- PolozZen struéni ispit,
- Odobrenje za samostalan rad
- Poznavanje rada na raunalu
Ostalo: Probni rad Sest (6) mjeseci

2. ZDRAVSTVENI DJELATNIK U SUSTAVU SOCIJALNE SKRBI (Medicinska

sestra/tehnitar, SSS) - |1 izvrSitelj/ica na  neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu - upraZnjeno radno mjesto
Uvjeti:  — SSS, medicinska 3kola, smjer za medicinske sestre/tehnicare opée njege

- PoloZen strudni ispit, osim kandidata koji su zavr$ili petogodiSnji obrazovni
program za zanimanje medicinska sestra/tehnicar
- Odobrenje za samostalan rad
Ostalo: Probni rad dva (2) mjeseca

3. RADNI INSTRUKTOR - 1 izvriitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme —
upraznjeno radno mjesto
Uvijeti: - zavrieno srednjoskolsko obrazovanje umjetnickog ili drustvenog usmjerenja
Ostalo: Probni rad dva (2) mjeseca

4. POMOCNI RADNIK BEZ KVALIFIKACIJE U SUSTAVU S POSEBNIM UVJETIMA
RADA (Portir — telefonist) - 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu - upraZnjeno radno mjesto

Uvjeti: Zavreno osnovnoSkolsko obrazovanje
Ostalo: Probni rad jedan (1) mjesec

Uz vlastoruéno potpisanu pisanu_prijavu, kandidati trebaju dostaviti i dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta:



- Zivotopis

- Dokaz o stecen01 struénoj spremi (preshka diplome za radno mjesto pod br. 1.
odnosno preslika svjedodzbe o zavrsem)j 8koli propisanoj uvjetima radnog
mjesta za radno mjesto pod br. 2, 3. i4.),

- Uvjerenje o poloZenom struénom ispitu za radno mjesto navedeno pod
totkom 1. i 2. osim kandidata za radno mjesto br. 2. koji su zavrsili
petogodisnji obrazovni program za zanimanbje medicinska sestra/tehnicar
(presliku), |

- Odobrenje za samostalan rad za to¢ku 1.i2. (preslika),

- Dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice)

- Elektroni¢ki zapis odnosno potvrdu o podacima evidentiranim u mati&noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (radni staZ) — ne starije
od dana objave natjecaja

- Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak - ne starije od dana
objave natjedaja.

U radni odnos niti na jedno radno mjesto ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam
postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi.

- PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici uz obvezu izabranog kandidata da
nakon izbora dostavi izvornike.

- Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati. Dostavljena dokumentacija neée se vraéati.

- Na natjeCaj se mogu javiti osobe obaju spolova sukladno ¢&lanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17).

- Pisane prijave sa potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja podnose
se u roku od 8 dana od dana objave natje€aja u ,,Narodnim novinama* neposredno
ili postom na adresu: _

- Dom za odrasle osobe Lobor-grad, Markusbrijeg 131, Lobor 49253, s naznakom:
whavesti radno mjesto za| koje se podnosi ponuda® — __ izvriitelj/ica na neodredeno
puno radno vrijeme - NE OTVARAJ“,

- Potpunom prijavom smatra se ona prijava koja sadrzava sve podatke i svu prilozenu
dokumentaciju navedenu u natje€aju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja, ne smatra se kandidatom u postupku
natjecaja.

- Kandidati koji prema posebmm propisima ostvaruju pravo prednostl moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. f

- Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku
102. i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21) i ¢&lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjeaj,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjetaja, duzan/na je priloZiti 1 dokaze o
ispunjavanju uvjeta prednosti pri zapo§ljavanju, prema popisu koji je dostupan na web-
stranici ~ Ministarstva | hrvatskih  branitelja  putem  sljedeée  poveznice:
https://branitelji.gov.ht/zaposljavanje-843/843
(https://branitelj.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanie//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%?20pri%20zaposljavanju.pdf).«




Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na
natjeCaj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, duZan/na je priloZiti i rjedenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji je nagin
prestao radni odnos.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na natjedaj, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, duZan/na je i priloZiti dokaz (rje3enje) o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom. |

Svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete javnog natjeaja ¢e biti pozvani na
razgovor (intervju).

Kandidati/kinje koji/e ne pristupe razgovoru (intervjuu) vide se ne smatraju
kandidatima/kinjama u postupku.

Dom pridrzava pravo ponistenja natjecaja, odnosno pravo ne odabrati nijednog kandidata,
bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Izabrani kandidat/kinja Ce prije sklapanja ugovora o radu biti upuéen na provjeru
zdravstvene sposobnosti. |

O rezultatima javnog natjefaja kadidat/kinja ¢e biti obavijesten/a javnom objavom
odluke o prijemu izabranog kandidata/kinje na web - stranici Doma za odrasle osobe
Lobor-grad, http://www.lobor-grad.hr .

Dostava odluke svim kandidatima/kinjama smatra se obavljenom istekom osmog dana od
dana javne objave na web-stranici Doma za odrasle osobe Lobor-grad.

Dom za odrasle osobe Lobor-grad ée prikupljene osobne podatke kandidata obradivati
isklju€ivo u svrhu provodenja javnog natjecaja za zapo§ljavanje, sukladno Op¢oj uredbi o
zadtiti podataka (EU 2016/679) i Zakonu o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN
br. 42/18), te ih Cuvati u zakonskom roku.
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